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AUTOSEGURO PÚBLICO PROVINCIAL CHUBUT 

Ref.: Asesoramiento sobre Nómina de Trabajadores Expuestos (NTE) 

Estimada/os: 

Nos dirigimos a Ustedes en relación con la Res. SRT 37/10 y la Res. SRT 81/19, emitidas 
por la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT), a fin de brindar asesoramiento y 
facilitar el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la confección, presentación 
y actualización de la Nómina de Trabajadores Expuestos (NTE). 

La NTE constituye una declaración jurada y permite identificar a los trabajadores que, 
por las características de las tareas que realizan, se encuentran expuestos a agentes de 
riesgo capaces de producir enfermedades profesionales. 

Esta información resulta fundamental para determinar las situaciones de exposición 
existentes en cada establecimiento y, en consecuencia, para la adecuada planificación y 
coordinación de los Exámenes de Salud Ocupacional Periódicos (ESOP). 

La Res. SRT 37/10, en su artículo 3.º, inciso 5, establece la obligación de suministrar la 
nómina de trabajadores expuestos a cada uno de los agentes de riesgo 
correspondientes. Para la identificación de dichos agentes deberán considerarse, entre 
otros, los contemplados en el Decreto N.º 658/96 (Listado de Enfermedades 
Profesionales) y demás normativa vigente aplicable. 

A efectos de facilitar la confección de la NTE, se detallan a continuación los pasos que 
deberá seguir la dependencia. 

PASO 1 – Identificar a los trabajadores 

En primer lugar, se deberá identificar a la totalidad de los trabajadores que desarrollan 
tareas en los establecimientos que se encuentran bajo responsabilidad de su 
dependencia. 

La información deberá contemplar a toda la dotación de personal, independientemente 
de que posteriormente se determine si existe o no exposición a agentes de riesgo. 

PASO 2 – Identificar las tareas, sectores y puestos de trabajo 

Para cada trabajador se deberá identificar: 

• Sector donde desarrolla sus tareas. 
• Puesto de trabajo. 
• Tareas que realiza habitualmente. 
• Procesos o actividades en los que interviene. 

Esta información permitirá determinar si las características del puesto implican 
exposición a alguno de los agentes de riesgo contemplados por la normativa. 

PASO 3 – Identificar los agentes de riesgo 

Una vez identificadas las tareas y puestos, deberán determinarse los agentes de riesgo 
a los que se encuentra expuesto cada trabajador, cuando corresponda. Si no hay 
exposición del trabajador, no se carga ningún agente de riesgo en el apartado 
“Identificación de riesgos según código ESOP”. 
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Para ello deberán considerarse los agentes contemplados en el Decreto N.º 658/96 
(Listado de Enfermedades Profesionales), la normativa vigente y el Listado de Códigos 
de Agentes de Riesgo que se adjunta a la presente. 

Es importante que la identificación se realice considerando las tareas efectivamente 
desarrolladas por el trabajador y las condiciones reales de trabajo, evitando asignar 
códigos de agentes de riesgo que no correspondan a la actividad realizada. 

PASO 4 – Completar la Nómina de Trabajadores Expuestos (NTE) 

Una vez reunida la información anterior, deberá completarse el formulario de NTE. 

Para cada trabajador deberán consignarse, como mínimo, los siguientes datos: 

• CUIL. 
• Apellido y Nombre. 
• Fecha de ingreso. 
• Fecha de inicio de exposición, cuando corresponda por encontrarse expuesto a 

un agente de riesgo. 
• Sector de trabajo. 
• Puesto de trabajo. 
• Código/s de agente/s de riesgo, cuando corresponda. 

La información consignada deberá ser completa, precisa y corresponder a la situación 
real del trabajador y del establecimiento. 

PASO 5 – ¿Qué sucede si no hay trabajadores expuestos? 

Si en un establecimiento no se identifican trabajadores expuestos a agentes de riesgo, 
igualmente deberá confeccionarse y presentarse el formulario correspondiente. 

En estos casos, deberán consignarse los datos del establecimiento y la totalidad de la 
dotación de personal. 

Asimismo, deberá realizarse el cruce de las columnas correspondientes a efectos de 
identificar, cuando corresponda, los códigos ESOP (Examen de Salud Ocupacional 
Periódico), conforme al formulario y ejemplo que se incorporan en el anexo (Imagen 1). 

La inexistencia de trabajadores expuestos a agentes de riesgo no exime a la 
dependencia de la obligación de completar y presentar la NTE. 

PASO 6 – Revisar la información 

Antes de presentar la documentación, se deberá verificar que: 

• Se haya incluido a la totalidad de los trabajadores. 
• Los datos personales y laborales sean correctos. 
• Los sectores y puestos de trabajo estén correctamente identificados. 
• Los agentes de riesgo consignados correspondan efectivamente a las tareas 

realizadas. 
• Los códigos de agentes de riesgo hayan sido seleccionados correctamente (si hay 

exposición a algún agente de riesgo). 
• La información se encuentre completa. 

Esta instancia de revisión es importante debido a que la NTE reviste carácter de 
declaración jurada. 
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PASO 7 – Firmar la declaración jurada 

Una vez completada y revisada la NTE, deberá ser firmada por la autoridad competente 
del establecimiento, en carácter de declaración jurada. 

PASO 8 – Presentar la NTE 

La NTE debidamente firmada podrá ser presentada al Autoseguro Público Provincial de 
Trabajo mediante cualquiera de las siguientes modalidades: 

• Entrega del documento original firmado al preventor, durante su visita al 
establecimiento. 

• Envío de una copia del documento firmado al correo electrónico: 
dgautoseguro@gmail.com 

PASO 9 – Mantener la NTE actualizada 

Una vez presentada, la NTE deberá actualizarse cada doce (12) meses, tomando como 
referencia la fecha de su presentación. 

Asimismo, deberá revisarse y actualizarse cuando se produzcan modificaciones que 
puedan alterar la situación de exposición a agentes de riesgo, entre ellas: 

• Incorporación o baja de trabajadores. 
• Cambios de puestos o sectores. 
• Modificación de tareas o procesos. 
• Incorporación o modificación de agentes de riesgo. 
• Cambios en las condiciones de trabajo. 

Por lo tanto, la actualización de la NTE no debe entenderse únicamente como un trámite 
anual, sino también como una obligación que debe revisarse cuando se produzcan 
cambios relevantes en la organización del trabajo. 

¿POR QUÉ ES IMPORTANTE LA NTE? 

La correcta confección de la Nómina de Trabajadores Expuestos permite contar con 
información actualizada sobre los trabajadores y las condiciones de exposición 
existentes en cada establecimiento. 

A partir de esta información es posible identificar a los trabajadores que requieren 
vigilancia de la salud en función de los agentes de riesgo presentes en sus puestos de 
trabajo y facilitar la planificación y coordinación de los Exámenes de Salud Ocupacional 
Periódicos (ESOP) correspondientes. 

De esta manera, la NTE constituye una herramienta fundamental para las acciones de 
prevención, vigilancia de la salud y seguimiento de las condiciones de trabajo. 

El cumplimiento de esta obligación se encuentra enmarcado, entre otras normas, en la 
Ley N.º 19.587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo, su Decreto Reglamentario N.º 
351/79, la Res. SRT 37/10, la Res. SRT 81/19, el Decreto N.º 658/96 (Listado de 
Enfermedades Profesionales) y demás normativa complementaria aplicable. 

Se adjunta a la presente el formulario correspondiente para la confección de la NTE, 
junto con el Listado de Códigos de Agentes de Riesgo, a efectos de facilitar su correcta 
elaboración. 

AUTOSEGURO PÚBLICO PROVINCIAL CHUBUT 
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ANEXO – EJEMPLO PARA ESTABLECIMIENTOS SIN TRABAJADORES 
EXPUESTOS 

Imagen 1 

En aquellos establecimientos en los que no se identifiquen trabajadores expuestos a 
agentes de riesgo, deberá completarse igualmente la totalidad del formulario con los 
datos correspondientes a la dotación de personal. 

El ejemplo que se incorpora a continuación muestra cómo realizar el cruce de las 
columnas correspondientes para identificar los códigos ESOP (Examen de Salud 
Ocupacional Periódico), cuando corresponda. 

 

 
 

 

 

Sin otro particular, saludamos a Ustedes muy atentamente. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Lic. Gastón Segura 

Lic. en Seguridad, Higiene y Control Ambiente Laboral 

AUTOSEGURO PUBLICO PCIAL. CHUBUT 

UEP – MINISTERIO DE ECONOMIA
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